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LEI N° 8551/2014

INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DO SALVADOR - SMC E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, Fago saber que a
Céamara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

m Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura - SMC, que se constitui num instrumento de
articulagao, gestao, fomento e promocgao de politicas publicas, bem como de informagéo e formagao
na area cultural, tendo como esséncia a coordenacao e a cooperagao intergovernamental, com vistas
ao fortalecimento institucional, a democratizagdo dos processos decisorios e a obtencéao de
transparéncia, economicidade, eficiéncia, eficacia, equidade e efetividade na aplicagéo dos recursos
publicos.

Paragrafo Unico - O Sistema Municipal de Cultura integra o Sistema Nacional de Cultura e se
constitui no principal articulador, no &mbito municipal, das politicas publicas de cultura,
estabelecendo mecanismos de gestao compartilhada com os demais entes federados e a sociedade
civil.

m Sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura:

| - estabelecer um processo democrético de participagdo na gestao das politicas e dos recursos
publicos na area cultural;

Il - assegurar a centralidade da cultura no conjunto das politicas locais, reconhecendo o municipio
como o territério em que se traduzem os principios da diversidade e multiplicidade culturais,
estimulando uma visao local e dindmica da cultura;

Il - mobilizar a sociedade, mediante a adogao de mecanismos que lhe permitam, por meio da agao
comunitaria, definir prioridades e assumir corresponsabilidades no desenvolvimento e na
sustentagao das manifestagdes e projetos culturais;

IV - fortalecer as identidades locais, através do incentivo a criagéo, producao, pesquisa, difusao e
preservacao das manifestacoes culturais;

V - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagao da cultura com as demais
areas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento sustentavel do
Municipio;

VI - repertoriar, divulgar e preservar o patriménio cultural do municipio e as memdrias, materiais e
imateriais, da comunidade soteropolitana;

VIl - criar, manter e aperfeicoar os espacgos destinados as manifesta¢des culturais, habilitar e adaptar
0 acesso das suas dependéncias internas e externas ao artista com deficiéncia e expectadores,
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dando maior mobilidade aos equipamentos e espacos de difusdo de cultura, bem como aos artistas
e expectadores do publico infantil.

VIl - assegurar uma partilha equilibrada e equitativa dos recursos publicos municipais para as areas
mais diversas da cultura, garantindo a participagdo da ampla diversidade dos segmentos artisticos e
culturais, contemplando as regides, distritos e bairros de Salvador;

IX - promover o intercambio entre os demais entes federados e instituicdes municipais para a
formagéao, capacitagao e circulagao de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagao técnica e
a otimizacgao dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

X - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagéo das politicas publicas de cultura,
desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

Xl - consolidar um sistema publico municipal de gestao cultural, com ampla participacao e
transparéncia nas agdes publicas, através da avaliagdo dos marcos legal e institucional ja
estabelecidos ou a serem criados;

XIl - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado, nas areas de gestao, fomento e de
promocao da cultura.

Xl - estabelecer agenda de agbes para a inclusdo sociocultural e a criagdo da Comissao
Permanente de Acessibilidade - CPA, com foco nos espacos culturais.

X1V - assegurar, nas agdes culturais, as necessidades da primeira infancia, incluindo respeito as
suas caracteristicas fisicas, psiquicas e emocionais, bem como a integridade, liberdade e o acesso
aos espacos culturais.

XV - promover e estimular as atividades do calendario cultural, constituido tradicionalmente pelas
festas religiosas, civis e populares, bem como o festivais, feiras, saldes de arte, saraus, musica,
teatro, danca, circo, cinema, artes visuais, fotografia, design, artesanato e literatura;

XVI - articular e implementar politicas publicas culturais e de formagéo focadas na mulher como
importante agao de fortalecimento do género feminino na busca pela igualdade e no combate a
violéncia contra as mulheres;

XVII - apoiar e incentivar as mulheres na formagéo de associa¢des carnavalescas; na formacao
profissional as mulheres presidiarias, com oficinas de produgéo cultural, artes, costura e pintura; no

apoio estrutural e de formagéo profissional as trangadeiras, baianas de acarajé, mingau, beiju,
tabuleiro e receptivo, icones femininos da cultura soteropolitana e baiana.

CAPITULOII

DOS COMPONENTES

m Integram o Sistema Municipal de Cultura:

| - Coordenagao:

a) Fundacao Gregorio de Mattos.

II - Instancias de Articulagé@o, Pactuacao e Deliberagéao:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural;
b) Conferéncia Municipal de Cultura.

Il - Instrumentos de Gestéo:
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a) Plano Municipal de Cultura;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura;

c) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais;

d) Sistemas Setoriais de Cultura;

e) Programa Municipal de Formagéao e Qualificagdo em Cultura;

f) Sistema Municipal de preservagéao e manutengao de arquivos e meméria da cultura popular de
Salvador.

Paragrafo Unico - O Sistema Municipal de Cultura devera articular-se com os demais sistemas
municipais ou politicas setoriais, em especial da educagao, da comunicagao, da ciéncia e tecnologia,
do planejamento urbano, do desenvolvimento econémico e social, da indUstria e comércio, das
relagdes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da saude, dos direitos humanos,
do movimento de mulheres ILGBT, da inclusao social, primeira infancia e politicas de promogéao da
igualdade racial, conforme regulamentacao.

SECAO |
DA COORDENACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

m A Fundacao Grego6rio de Mattos, érgao gestor e coordenador do Sistema Municipal de
Cultura - SMC, tem as seguintes competéncias no ambito do Sistema Municipal de Cultura:

| - implementar o Sistema Municipal de Cultura, integrado aos Sistemas Nacional e Estadual de
Cultura, articulando os atores publicos e privados no ambito do Municipio, estruturando e integrando
a rede de equipamentos culturais, descentralizando e democratizando a sua estrutura e atuagéo,
adaptada e acessivel em sua seis dimensdes: comunicacional; instrumental; metodologica;
arquitetonica; atitudinal e programatica;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e integrada no
territério do Municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para o desenvolvimento
local, observando as especificidades de cada segmento;

[l - implementar, com a participacao da sociedade civil, o Plano Municipal de Cultura, executando as
politicas e as acdes culturais definidas;

IV - reconhecer, valorizar e fomentar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a
diversidade étnica/racial e cultural do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagao e os acervos
artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VIl - manter articulagdo com entes publicos e privados, visando a cooperacdo em ac¢oes na area da
cultura;

VIII - promover o intercAmbio cultural a nivel regional, nacional e internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura e promover agoes
de fomento ao desenvolvimento da producéo cultural no Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as acoes e os eventos culturais, democratizando o acesso aos
bens culturais;

XI - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

XII - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas especificas de
fomento e incentivo;
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XIlI - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgaos, entidades e programas
internacionais, federais e estaduais;

XIV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural e dos Féruns de
Cultura do Municipio;

XV - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura, colaborar na sua realizagao e participar das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

Paragrafo Unico - Compete, ainda, & Fundagao Gregério de Mattos:
| - exercer a coordenagéao geral do Sistema;

Il - expedir as orientagdes e deliberagbes normativas e de gestao, aprovadas pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural;

[l - emitir os atos sobre matérias relacionadas ao Sistema Municipal de Cultura;
IV - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e qualitativos que
contribuam para a descentralizagdo dos bens e servigos culturais promovidos ou apoiados, direta ou

indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura e do Sistema Estadual de Cultura;

V - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, para a compatibilizagédo e interagao de
normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestao;

VI - subsidiar a formulagéo e a implementacao das politicas e agdes transversais da cultura nos
programas, planos e agoes estratégicos do Governo Municipal;

VIl - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura.

SECAO I
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUACAO E DELIBERACAO

m Constituem-se instancias de articulagéo, pactuagao e deliberacdo do Sistema Municipal
de Cultura:

| - Conselho Municipal de Politica Cultural;
Il - Conferéncia Municipal de Cultura.

SUBSECAO | ,
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

m Fica criado o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, 6rgao colegiado, com

carater consultivo e deliberativo, integrante da estrutura basica da Fundagéao Gregério de Mattos, de
composigao paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil, com as seguintes competéncias:

| - propor normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal de
Cultura;

Il - propor as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugdo do Plano Municipal de Cultura;

Il - estabelecer o0 seu Regimento Interno;
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IV - zelar pela manutencao e atualizagéo do Cadastro Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais;

V - acompanhar a execugao dos projetos culturais da administracdo municipal e de projetos da
sociedade civil apoiados pela Fundagao Gregério de Mattos;

VI - propor as diretrizes para as politicas setoriais de cultura;
VIl - acompanhar e fiscalizar a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal de Cultura de Salvador;

VIl - apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e agdes e assegurar 0s meios necessarios a
sua execugao e a participacao social relacionada ao controle e fiscalizagao;

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos, no
ambito do Sistema Nacional de Cultura;

X - promover cooperagao com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem como com
os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

XI - promover cooperagdo com 0s movimentos sociais, organizagdes ndo governamentais e o setor
empresarial;

XIl - incentivar a participagdo democratica na gestao das politicas e dos investimentos publicos na
area cultural;

Xl - apresentar, discutir e opinar sobre projetos que digam respeito a produgao, ao acesso a bens
culturais e a difusao das manifestagdes culturais do Municipio de Salvador;

XIV - responder as consultas sobre proposigdes relacionadas a politicas publicas de cultura no
Municipio, dentro de sua esfera de competéncia;

XV - participar da organizacéo das Conferéncias Municipais de Cultura e promover os Féruns
Setoriais, de acordo com as areas constantes do Cadastro Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais;

XVI - elaborar a proposta do Regimento Interno e de Metodologias participativas com a Conferéncia
Municipal de Cultura;

XVII - propor, quando necessario, a reformulagdo dos marcos legais da gestao cultural, submetendo-
a aos 6rgdos competentes;

XVIII - incentivar, apoiar e acompanhar a criagéo e o funcionamento de espagos culturais, de
iniciativa de associagbes de moradores ou de outros grupos organizados, estimulando a busca de
parcerias com o poder publico e a iniciativa privada, assegurando a capacitagcao dos gestores
envolvidos no entendimento das 6 (seis) dimensdes de acessibilidade: comunicacional; instrumental;
metodoldgica; arquitetonica; atitudinal e programaticas.

O Conselho Municipal de Politica Cultural tem a seguinte estrutura:

| - Coordenagéao Colegiada;
II - Conselho Geral;

Il - Comissdes Tematicas;
IV - Plenaria.

§ 12 A Coordenacgao Colegiada sera constituida pelo titular da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, Turismo e Cultura - SEDES e o Presidente da Fundacao Gregoério de Mattos -
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FGM, que devera indicar, dentre os membros do Conselho, o Presidente e o Secretario-Geral, com
os respectivos suplentes, que se juntardo a Coordenagao Colegiada.

§ 22 As Comissdes Tematicas serdo organizadas de modo a tornar o mais abrangente possivel a
area de atuagao das atividades, na forma do regulamento;

§ 32 A Plenaria sera o forum de debates sobre as principais questdes surgidas no decorrer do ano,
nas Comissdes Tematicas e no Conselho Geral.

O Conselho Municipal de Politica Cultural sera composto de 30 (trinta) conselheiros
titulares e seus respectivos suplentes, sendo:

I - 10 (dez) representantes da Sociedade Civil, sendo cada um das linguagens: Artes Visuais,
Audiovisual, Circo, Culturas Identitarias e Inclusivas, Cultura Popular, Danga, Literatura, Musica,
Patrimoénio Material e Imaterial e Teatro;

Il - 5 (cinco) representantes territoriais, limitando a 1 (um) representante por territério, conforme
Regimento Interno;

Il - 11 (onze) representantes do Poder Publico Municipal, indicados pelo Prefeito;

IV - 01 (um) representante do Instituto do Patrimdnio Artistico e Cultural - IPAC, 01 (um)
representante do Instituto do Patriménio Historico e Artistico Nacional - IPHAN, 01 (um)
representante de uma instituicdo de Pesquisa/Universidade e 01 (um) representante do Poder
Legislativo Municipal, escolhido pela Comissao de Educacéo e Cultura, Cultura, Esporte e Lazer da
Camara Municipal.

§ 12 Os membros do Conselho serdo nomeados por ato do chefe do Poder Executivo, para um
mandato 02 (dois) anos, admitida a reconduc¢ao por mais um periodo.

§ 22 Nenhum membiro titular ou suplente, representante de entidade da Sociedade Civil, podera ser
detentor de cargo em comissao ou funcao de confianga vinculada ao Poder Publico Municipal.

§ 3° Os representantes de entidades da Sociedade Civil no Conselho Municipal Politica Cultural
serao eleitos democraticamente, em féruns municipais, setoriais e territoriais especificos, conforme
regulamento a ser estabelecido pela Fundacéao Gregério de Mattos.

§ 4° As entidades da Sociedade Civil que desejem concorrer as eleicdes do Conselho Municipal de
Politica Cultural devem estar regularmente constituidas, e ter efetiva contribuicao na area cultural e
ser de reconhecida idoneidade.

§ 5° O exercicio da fungéao de membro do Conselho Municipal de Politica Cultural ndo sera
remunerado, constituindo servigo publico relevante prestado ao Municipio.

§ 6° O funcionamento do Conselho Municipal de Politica Cultural sera definido em Regimento
Interno, devendo ser proposto e aprovado pela Plenaria do Conselho.

§ 7° Ao fim do primeiro mandato, seréao substituidos 5 (cinco) membros do Poder Publico por 5
(cinco) membros representantes territoriais, constituindo-se, assim, o Conselho Tripartite, com a
seguinte configuracao:

| - 10 (dez) representantes da Sociedade Civil, sendo um de cada uma das linguagens: Artes Visuais,
Audiovisual, Circo, Cultura Identitaria e Inclusivas, Cultura Popular, Dancga, Literatura, Musica,

Patrimbnio Material e Imaterial, Teatro e Inclusiva;

Il - 10 (dez) representantes territoriais, limitado a um representante por territorio, conforme regimento
interno;

[l - 10 (dez) representantes do Poder Publico Municipal, indicados pelo Prefeito.
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§ 8° Fica estabelecido que o Conselho Municipal de Politica Cultural devera ser composto por no
minimo 20% (vinte por cento) de mulheres.

m O Conselho Municipal de Politica Cultural promovera reuniées anuais e/ou extraordinaria,
quando couber, dos Foruns Setoriais e Territoriais, organizados em duas areas: Arte/Cultura e
Patriménio Cultural.

m Séao atribuicdes dos Foruns Setoriais:

| - reunir os diversos segmentos das areas, conforme definidas no Cadastro Municipal de
Informacoes e Indicadores Culturais, para debater questdes relacionadas as politicas culturais;

Il - propor inclusdo de novos segmentos nas Areas Tematicas do Cadastro Municipal de Informagées
e Indicadores Culturais;

Il - organizar grupos de trabalho para discussao de temas representativos dos diversos segmentos
de cada uma das areas, de acordo com as demandas do movimento cultural;

IV - estabelecer uma agenda de agbes voltadas para questao da inclusao sociocultural das pessoas
com deficiéncia na Cidade de Salvador.

GRS A Fundacao Gregorio de Mattos prestara o suporte técnico e administrativo ao Conselho
Municipal de Politica Cultural, para o desempenho de suas atribuicoes.

m O Conselho Municipal de Politica Cultural devera ser empossado no prazo maximo de 04
(quatro) meses, contados a partir da aprovagao da Lei que estabelece o Sistema Municipal da
Cultura da Cidade de Salvador.

SUBSECAO I
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

m A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC constitui-se em uma instancia de participagao
social, em que ocorre articulagao entre o Governo Municipal e a Sociedade Civil, por meio de
organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no Municipio
e propor diretrizes para a formulagédo de politicas publicas de Cultura, que comporao o Plano
Municipal de Cultura.

m A Conferéncia Municipal de Cultura sera convocada e coordenada pela Fundagao
Gregorio de Mattos, a cada dois anos, de acordo com o calendéario de convocagao das Conferéncias
Estadual e Nacional de Cultura, com as seguintes finalidades:

| - aprovar o seu Regimento Interno;

II - subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos 6rgaos gestores da area cultural, propondo e
aprovando as diretrizes para elaboracdo do Plano Municipal de Cultura, observando, quando
pertinentes, as diretrizes estabelecidas pelo Plano Nacional de Cultura e o Plano Estadual de

Cultura;

Il - conscientizar a sociedade e os meios de comunicagao sobre a importancia da cultura e suas
manifestagcdes para o desenvolvimento sustentavel do municipio;

IV - facilitar 0 acesso da Sociedade Civil aos mecanismos de participagao popular, no Municipio, por
meio de debates sobre 0s signos e processos constitutivos da identidade e diversidade cultural;

V - auxiliar o Governo Municipal, e subsidiar os Governos Estadual e Federal, a consolidar os
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conceitos de cultura junto aos diversos setores da sociedade;

VI - identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relagao as politicas publicas nos trés
niveis de governo;

VIl - contribuir para a implantagao e consolidacdo do Sistema Municipal de Cultura.

SECAO Il
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

m Os instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura se caracterizam como
ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro.

Paragrafo Unico - Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura:
| - Plano Municipal de Cultura;

Il - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura;

[l - Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais;

IV - Sistemas Setoriais de Cultura;

V - Programa Municipal de Formacgéao e Qualificacdo em Cultura.

SUBSECAO |
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

m O Plano Municipal de Cultura - PMC é um instrumento de planejamento estratégico, de

duracao decenal, que organiza, regula e norteia a execugao da Politica Municipal de Cultura na
perspectiva do Sistema Municipal de Cultura, devendo conter, na sua elaboragao:

| - diagnédstico do desenvolvimento da cultura;

Il - diretrizes e prioridades;

Il - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e acoes;

V - prazos de execugao;

VI - resultados e impactos esperados;

VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIII - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliagao.

§ 12 A elaboracéo do Plano Municipal de Cultura é de responsabilidade da Fundagéo Gregério de
Mattos, em convergéncia com as diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e

Conselho Municipal de Politica Cultural, além de consulta publicas e outras formas de participagao
popular.
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§ 22 O Plano Municipal de Cultura devera ser elaborado no prazo de 01 (um) ano, contado a partir
aprovagao da Lei que estabelece o Sistema Municipal de Cultura da Cidade de Salvador.

§ 32 O Plano Municipal de Cultura devera ser submetido a aprovagao do Conselho Municipal de

Politica Cultural.

SUBSECAOII
DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA

A A O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC é constituido pelo conjunto de
mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio de Salvador, que devem
ser diversificados e articulados.

Paragrafo Unico - Sao mecanismos de financiamento puiblico da cultura no Municipio de Salvador:
| - Dotagbes alocadas, na Lei Orgamentaria Anual, a area da cultura;

[l - Fundo Municipal de Cultura de Salvador;

Il - Incentivo Fiscal;

IV - outros que venham a ser criados.

m Fica criado o Fundo Municipal de Cultura do Salvador - FMCS, vinculado a Fundagéo

Grego6rio de Mattos, como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado de
duracao, destinado ao financiamento das politicas publicas de cultura no Municipio.

Paragrafo Unico - Os recursos poderdo, também, ser destinados a programas, projetos e agdes
culturais, implementados de forma descentralizada.

m Constituem receitas do Fundo Municipal de Cultura de Salvador:

| - dotagbes consignadas na Lei Orgamentéaria Anual do Municipio e seus créditos adicionais;

Il - contribuicbes, transferéncias, subvengoes, auxilios ou doagdes de setores publicos ou privados,
nacionais ou internacionais;

Il - resultados de convénios, contratos ou acordos, celebrados com instituigbes publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais;

IV - contribuicdes de mantenedores;

V - percentual das receitas provenientes da comercializagao a pregos populares de produtos
culturais, realizados com recursos do proprio Fundo;

VI - doagbes e legados, nos termos da legislagao vigente;

VIl - subvencoes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

VIII - retorno dos resultados econémicos provenientes dos investimentos porventura realizados em
empresas e projetos culturais efetivados com recursos do FMCS;

IX - rendimentos de qualquer natureza que venha a auferir como remuneracao decorrente de
aplicacao do seu patrimonio;

X - saldos néo utilizados na execugao dos projetos culturais financiados com recursos dos
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mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura;

XI - devolugéo de recursos determinados pelo nao cumprimento ou desaprovacao de contas de
projetos culturais custeados por mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura;

XII - saldos de exercicios anteriores;

XIlI - outros recursos, créditos e rendas adicionais ou extraordinarias, legalmente incorporaveis, que,
por sua natureza, possam ser destinados ao Fundo Municipal de Cultura de Salvador.

§ 12 Os recursos do Fundo serdo depositados em estabelecimento oficial, em conta corrente
denominada Prefeitura Municipal do Salvador/Fundo Municipal de Cultura de Salvador.

§ 2° A cada final de exercicio financeiro, os recursos repassados ao Fundo Municipal de Cultura de
Salvador, néo utilizados, serao transferidos para utilizagao pelo Fundo no exercicio financeiro
subsequente.

§ 32 A Fundagéo Gregério de Mattos deve acompanhar e fiscalizar a execugao dos projetos
financiados pelo Fundo Municipal de Cultura de Salvador ao longo e ao término de sua execugao.

m Os custos referentes a gestao do Fundo Municipal de Cultura de Salvador com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagcao e divulgagao de resultados, incluida a aquisigao
ou a locacao de equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de seus objetivos, ndo poderao
ultrapassar 5% (cinco por cento) de suas receitas, observado o limite fixado anualmente.

Os projetos financiados pelo Fundo Municipal de Cultura de Salvador devem ter o seu
local de produgéo, promogao e execugao no municipio de Salvador.

§ 12 Poderdo concorrer projetos com o objetivo de incentivar, fomentar e difundir a cultura do
Municipio de Salvador, desde que nao fujam a finalidade do Fundo Municipal de Cultura do Salvador
- FMCS.

§ 2° Nos projetos apoiados pelo Fundo Municipal de Cultura de Salvador deve constar, no corpo do
produto, em destaque: apoio da Prefeitura Municipal de Salvador, através da Fundacédo Gregério de
Mattos, e a logomarca da Fundacgao Gregério de Mattos.

m A gestao do Fundo Municipal de Cultura de Salvador é de responsabilidade da Fundagao
Gregorio de Mattos.

SUBSEGAO Il )
DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGOES E INDICADORES CULTURAIS

m Fica criado o Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC, com a

finalidade de gerar informacdes e estatisticas da realidade cultural local, com cadastros e indicadores
culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1° O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais tem como objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados sobre a realidade cultural do Municipio, fornecer
metodologias e estabelecer parametros a mensuracao da atividade do campo cultural e das
necessidades sociais por cultura, que permitam a formulagéo, monitoramento, gestao e avaliacao
das politicas publicas de cultura e das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a
implementacao do Plano Municipal de Cultura e sua revisao nos prazos previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a caracterizagao da
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demanda e oferta de bens culturais, para a construgdo de modelos de economia e sustentabilidade
da cultura, para a adogdo de mecanismos de indugao e regulagéo da atividade econémica no campo
cultural, dando apoio aos gestores culturais publicos e privados, no ambito do Municipio, através de
informativo periodicos impressos e/ou digitais;

[l - ser um difusor da produgéao e do patriménio cultural do Municipio, facilitando o acesso ao seu
potencial e dinamizando a cadeia produtiva;

IV - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de cultura e das politicas
culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o acompanhamento do
desempenho do Plano Municipal de Cultura;

V - consolidar informagdes para incentivar a participagao nos féruns deliberativos e nas diversas
instancias do Sistema Municipal de Cultura.

§ 2° A organizagao e manutengao do Cadastro Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais
serao de responsabilidade da Fundagao Gregério de Mattos.

SUBSECAO IV
DOS SISTEMAS SETORIAIS DE CULTURA

m Poderao ser instituidos Sistemas Setoriais de Cultura, com a finalidade de exercer a
gestao das politicas municipais setoriais de cultura, a integragéo de entidades afins, bem como a
coordenagao, supervisao e orientagdo, conforme o caso, no que diz respeito ao funcionamento e
utilizagéo dos equipamentos e aparelhos culturais.

Paragrafo Unico - Integram os Sistemas Setoriais de Cultura, para efeito de coordenagéo e
subordinagéo, os equipamentos e aparelhos culturais sob a responsabilidade direta da Fundagao
Gregorio de Mattos; e, para efeito de orientagéao, os equipamentos e aparelhos culturais privados.

m Séao objetivos dos Sistemas Setoriais de Cultura:

| - promover a articulagdo entre instituicdes culturais publicas e privadas existentes no Municipio,
respeitada sua autonomia juridico-administrativa, cultural e técnica;

Il - definir diretrizes gerais de orientagcéo e livre adesao para o cumprimento dos objetivos do Sistema
Setorial de Cultura;

Il - estabelecer critérios de identidade baseados no papel e na fungao da instituicdo cultural a
comunidade em que atua;

IV - estabelecer e acompanhar programas de atividades, de acordo com as especificidades e o
desenvolvimento da acdo de cada entidade e a diversidade cultural do Municipio;

V - estabelecer e divulgar padrdes e procedimentos técnicos que sirvam de orientagdo aos
responsaveis pelas instituicdes culturais;

VI - prestar assisténcia técnica as entidades participantes do sistema setorial, de acordo com as suas
necessidades e nos aspectos relacionados a adequagéo, fusao e reformulagao de espacos e
equipamentos culturais, buscando acessibilizar suas dependéncias externas e internas, coxia,
banheiros, camarim, de modo a incluir o artista com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

VII - proporcionar o desenvolvimento de programas de incremento, melhoria e atualizacao de
recursos humanos, visando ao aprimoramento do desempenho institucional;

VIII - reconhecer e incentivar a utilizacdo dos espacgos de producéo de cultura na biblioteca publicas
municipais e comunitarias, com a realizagdo de saraus, contagdo de histéria, exposi¢cdes e demais
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atividades culturais e sociais.

Paragrafo Unico - A adesdo aos Sistemas Setoriais de Cultura por instituicdes privadas ou ndo
vinculadas a Administragéo Publica Municipal é livre e devera ser estimulada pelo Poder Publico,
visando a pactuacao e execugao de politicas comuns a todos os participantes.

SUBSECAO IV ) )
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGAO E QUALIFICACAO EM CULTURA

m Fica criado o Programa Municipal de Formacao e Qualificagdo em Cultura, como
instrumento de compatibilizacdo e socializagcao de processos de formagao em cultura, acordados
entre as instituicoes integrantes do sistema, que possibilitara a gestao integrada e o desenvolvimento
de agdes no ambito do municipio de Salvador, tendo como objetivos, dentre outros:

| - promover a articulagdo em rede das instituicdes publicas e privadas de formagéao em cultura
existentes no Municipio, respeitada sua autonomia juridica administrativa, cultural e técnica;

Il - definir diretrizes gerais de orientacao e livre adesao para o cumprimento dos objetivos do
programa;

Il - estabelecer e acompanhar programas de atividades, de acordo com as especificidades e o
desenvolvimento da acao cultural de cada entidade;

IV - estabelecer e divulgar padrdes e procedimentos técnicos que sirvam de orientagao aos
responsaveis pelas instituigoes;

V - prestar assisténcia técnica as entidades participantes do programa, de acordo com as suas
necessidades;

VI - permitir e estimular a avaliacdo permanente e o mapeamento das instituicdes de ensino e dos
trabalhos artisticos concebidos ou produzidos por pessoas com deficiéncia que atuam na area;

VIl - estimular e promover a formagao e qualificacao de pessoas em producgéo, financiamento,
acessibilidade, politica e gestao culturais, incluindo a dos profissionais de ensino;

VIII - propor formas de provimento de recursos destinados aos participantes do programa;

IX - estimular e promover programas de formagéao e produgao cultural em parceria com instituicdes
que atuam em defesa das minorias, como movimento de mulheres, LGBT, populacédo de rua e de
afirmacéo das culturais afro-brasileira e indigenas.

X - promover a capacitacao de gestores e técnicos para desenvolvimento da cultura inclusiva de suas
varias dimensodes de acessibilidade: comunicacional, instrumental, metodoldgica, arquitetonica,
atitudinal e programaticas.

§ 12 A adesao de instituigdes privadas ou nao vinculadas ao poder publico municipal ao Programa
Municipal de Formacéo e Qualificacdo em Cultura é livre, e devera ser estimulada pelo Poder Publico
Municipal, visando a pactuagao e execugéao de politicas comuns a todos os integrantes do Sistema.

§ 2° A classificagao na solicitacdao de apoio a projetos que contemplem recursos de acessibilidade

serd priorizada no Municipio, a fim de fomentar a cultura inclusiva.

CAPITULO IlI
DISPOSICOES FINAIS
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i 878 Os mecanismos de gestao das politicas publicas culturais constituem instrumentos do
Sistema Municipal de Cultura.

m A utilizagao de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultural em finalidades

diversas das previstas nesta Lei ensejara a responsabilizacdo do autor, observado o devido processo
legal.

A Administracao Municipal podera remanejar para a estrutura da Fundacao Grego6rio de

Mattos 01 (um) cargo de provimento em comissao de gestor, que sera ocupado por servidor de
carreira, preferencialmente com reconhecida atuagao na area da cultura, vinculando-o ao Fundo
Municipal de Cultura de Salvador.

m O Poder Executivo expedira o regulamento desta Lei no prazo de até 180 (cento e oitenta)
dias.

m Ficam revogadas as Leis n°6.914, de 28 de dezembro de 2005, e n%.315, de 01 de
novembro de 2007.

m Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 28 de janeiro de 2014.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe do Gabinete do Prefeito

GUILHERME CORTIZO BELLINTANI
Secretario Municipal do Desenvolvimento, Turismo e Cultura
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